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2. Preambulum

2.1.

2.2,

A jelen szabdlyzat kidolgozasaval az INOTAL Aluminium- és Salakfeldolgozé ZartkorGien Mikodd
Részvénytarsasag (székhely: 8000 Székesfehérvar, Nagyszombati Ut 43., cégjegyzékszam: 07-10-
001361, addszam: 14544565-2-07, tovabbiakban: Tarsasag/Foglalkoztatd) a panaszokrdl, a
kozérdekli bejelentésekrél, valamint a visszaélések bejelentésével Gsszefliggd szabalyokrdl
sz6l6 2023. évi XXV. torvény (a tovabbiakban: Panasztorvény) 18. § és 25. §-ban foglalt
kotelezettségének eleget téve az alabbi szabalyzatot alkotja.

A szabdlyzatot szerinti bejelentések (a tovabbiakban: Bejelentés) fogadasara, a bejelentés
alapjan a vizsgalat lefolytatasara kell alkalmazni.

3. Ertelmezd rendelkezések

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Visszaélés—bejelentési rendszer: az az egységes fliggetlen rendszer, amely lehetévé teszi a
foglalkoztatottak szdmara a vonatkozo jogszabalyok szerinti eljaras biztositasat arra az esetre,
ha a jelen szabalyzat hatdlya ald tartozo jogaik sérelmet szenvedtek (tovabbiakban: Rendszer)

Foglalkoztatasra iranyuld jogviszony: minden olyan jogviszony, amelyben a foglalkoztatott a
foglalkoztatd részére és annak iranyitasa alatt ellenérték fejében tevékenységet végez, vagy
onmaga foglalkoztatasat végzi.

Foglalkoztatd: aki természetes személyt foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony keretében
foglalkoztat.

Foglalkoztatott: az a természetes személy, aki a foglalkoztatd szamara és annak irdnyitasa alatt
foglalkoztatasra iranyuld jogviszony keretében, ellenérték fejében tevékenységet végez, vagy
onmaga foglalkoztatasat végzi.

4. Aszabalyzat célja

4.1.

A belsé visszaélés-bejelentési rendszer létrehozasanak célja annak biztositasa, hogy
rendelkezésre dlljon a foglalkoztatottak szamara a Panasztorvény rendelkezéseinek megfelel6
féorum és eljarasrend arra az esetre, ha vonatkozo jogszabalyok, szakmai és etikai szabalyok
rendelkezéseinek megsértése okan a foglalkoztatott jogai sérelmet szenvednek.

5. Aszabalyzat hatdlya

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

A belsG visszaélés-bejelentési rendszerben kizardlag jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett
cselekményre, illetve mulasztasra vagy egyéb visszaélésre vonatkozd informaciot lehet
bejelenteni.

A szabalyzat hatdlya kiterjed a tdrsasag tisztségviselGjére, valamennyi foglalkoztatottjara,
valamint mindazon személyek, akiket a Panasztorvény 20. § (2)-(3) bekezdései bejelentés
megtételére jogositanak (tovabbiakban: Bejelentd).

Jelen szabalyzat hatalya nem terjed ki azon panaszok és bejelentések kivizsgalasara, amelyek
vonatkozasaban egyéb jogszabaly altal kijel6lt szerv jogosult eljarni.

Jelen szabalyzat 2023. julius 24. napjan Iép hatalyba.
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6. Eljaré személyek

6.1.

6.2.

A Tarsasdg a Bejelentések kivizsgalasara vizsgaloként az aldbbi személyeket jeldli ki
(tovabbiakban: Vizsgald):

6.1.1. atdrsasag személylgyi vezetbje
6.1.2. atdrsasag allando jogi képviseldje

Amennyiben a Bejelentés a 6.1.1-6.1.1 pontokban meghatarozott személy(ek) tevékenységével
vagy magatartasaval kapcsolatos, Ugy a vizsgalat lefolytatasat a tarsasag vezérigazgatdja altal
kijelolt, az adott bejelentés vizsgalatanak szempontjabdl partatlannak tekintheté személy(ek)
végzik.

7. Adatkezelés

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

8.
8.1.

8.2.

A Tarsasag, mint adatkezel6 a Panasztorvény 18. §-ban foglalt kotelezettsége ellatasahoz
szlikséges korben és mértékben kezeli a Bejelentének, valamint annak a személynek, akinek
magatartasa vagy mulasztasa a bejelentésre okot adott, tovabba annak a személynek, aki a
bejelentésben foglaltakrél érdemi informacioval rendelkezhet, a Bejelentés kivizsgalasahoz
elengedhetetleniil szilkséges személyes adatait. Az adatkezelés célja a Rendszer m(ikodtetése,
illetve a Bejelentések kivizsgalasa. Azon adatokat, amelyek a vizsgalat lefolytatdsdahoz nem
szlikségesek a Vizsgald haladéktalanul torli.

A bejelentés kivizsgdldasdban részt vevsé személyek a bejelentés soran rendelkezésiikre
bocsatott informacidkat bizalmasan kotelesek kezelik és kotelesek biztositani a Bejelent6
személyes adatai kezelésére vonatkozd jogszabalyi rendelkezések betartasat.

A Bejelentésben foglalt adatokat kizardlag a Bejelentés kivizsgalasaban résztvevs személyek
ismerhetik meg.

A Bejelentésben foglalt személyes adatok kizardlag a Bejelentd elGzetes, irdsbeli hozzajaruldsa
esetén adhatdak at a Foglalkoztatd részére a Bejelentéssel kapcsolatos tajékoztatas keretében.

Amennyiben a bejelentés természetes személyre vonatkozik, az e természetes személyt
megillet6, a személyes adatok védelmére vonatkozd elGirdsok szerinti, a tajékoztatashoz és
hozzaféréshez valé joga gyakorldsa soran a Bejelentd személyes adatai nem teheték
megismerhetévé a tdjékoztatast kér6 személy szamara.

Panasztorvényben és a jelen eljarasrendben meghatarozott tdjékoztatasi kotelezettségen tul
iratbetekintési jog az eljarassal érintett személyeket nem illeti meg.

Jogok és kotelezettségek

A Bejelentések alapjan ugy kell eljarni, hogy a Bejelentét a Bejelentés megtételével
kapcsolatban ne érje hatrany. Jelen pontban foglalt kotelezettség megsértése a
szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrél és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrél sz6l6
2012. évi ll. torvény 206/A. §-ban foglaltak szerint szabalysértési eljarast von maga utan.

A Foglalkoztatd vagy mas egylttm(ikodésre kotelezett a Bejelentések kivizsgalasaban — kilonos
tekintettel a nyilatkozattételre felhivas esetén — koteles egylittmikodni.



8.3.
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Amennyiben nyilvanvaldva valt, hogy a Bejelentd rosszhiszem(ien jart el, valdtlan adatot vagy
informaciot kozolt, gy a Panasztorvény 26. § (3) bekezdése alapjan alkalmazandé 6. § (4)
bekezdésében foglaltaknak megfelel6en a Bejelents személyes adatait az eljaras lefolytatasara
jogosult szerv, vagy személy részére at kell adni:

Panasztérvény 6. § (1) A panaszost vagy a kézérdekli bejelentét — a (4) bekezdésben foglaltak
kivételével — nem érheti hdatrany a panasz vagy a kézérdekii bejelentés megtétele miatt.

(4) Ha nyilvanvaldéva vdlt, hogy a panaszos vagy a kézérdekii bejelenté rosszhiszemdiien, valétlan
adatot vagy informdciot kézélt és

a) ezzel blincselekmény vagy szabdlysértés elkévetésére utald kériilmény meriil fel, személyes
adatait az eljards lefolytatdsdra jogosult szerv vagy személy részére dat kell adni,

b) alappal valdésziniisitheté, hogy mdsnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet okozott,
személyes adatait az eljdrds kezdeményezésére, illetve lefolytatdsdra jogosult szervnek vagy
személynek kérelmére at kell adni.”

9. Kapcsolattartas

9.1.

9.2.

A Bejelent6 jogosult a Bejelentést azonosithatatlan médon megtenni. Az azonosithatatlan
Bejelentdt — amennyiben lehet — tajékoztatni kell arrdl, hogy ha az altala megadott informacio
nem elegendd vagy nem megfelel6 a Bejelentése kivizsgalasahoz, illetve a vizsgalat
meginditdsdhoz vagy eredményes lefolytatdsahoz elengedhetetlenil sziikséges informacid
egyébként barmely okbdl nem beszerezhets, ugy a vizsgdlat eredmény nélkiil kerilhet
lezarasra.

A Vizsgalo a bejelentével — amennyiben e-mail cime ismert — e-mail Utjan tartja a kapcsolatot.

10. Bejelentés megtétele

10.1.

10.2.

A Bejelentd a Bejelentést irdsban teheti meg, az aldbbi lehetséges mddok valamelyikének
alkalmazasaval:

10.1.1. barmely bejelent§, a visszaelesbejelentes[kukac]inotal.hu e-mail cimre kildott
elektronikus lizenet Utjan

10.1.2. a tarsasag egyes telephelyeire belépési jogosultsaggal rendelkezé személy az adott
telephelyen a Bejelentések fogadasara rendszeresitett levélszekrény Utjan irdsban

10.1.3. a Tarsasag részére a 8104 Varpalota, Fehérvari Ut 26. szam alatti kdzponti ligyintézési
helyére cimzett és megkulildott, a panaszbejelentést a postai levél boritékjan belil zart,
»Bejelentés a 2023. évi XXV. tv. alapjan” felirattal ellatott boritékban tartalmazo postai
levél atjan.
Amennyiben a Bejelentd jelen pontban rogzitettek figyelmen kivil hagyasaval kildi
meg bejelentését a Tarsasag részére, Ugy azzal tudomasul veszi, hogy a Bejelentés
tartalma a Tarsasag bejov6é postai iratainak kezelésével és iktatasaval foglalkozd
munkatarsai, valamint az Ggyintéz6ként kijelolt személyek szdmdara megismerhetévé
valnak.

A panaszbejelentés megfelel6 el6terjesztését a jelen szabdlyzat 1. szamu mellékletét képezd
formanyomtatvany segiti, azzal, hogy a nyomtatvany alkalmazdsa a bejelentések megtétele
soran nem kotelezd.

11. Intézkedések a bejelentés alapjan

11.1.

A Vizsgalat lefolytatasa soran két Vizsgaloként kijel6lt személy, egytttmdkodve jar el. A 6.1.1-
6.1.1 pontokban meghatarozott vizsgaldk barmelyike 6nalldan is jogosult:



11.2.

11.3.

11.4.

11.5.
11.6.

11.7.

11.8.
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11.1.1. A 11.3 pont szerinti visszaigazolas megkiildésére

11.1.2. A 11.6 pont szerinti felhivas kiaddsara

11.1.3. A 11.12 pont szerinti anonimizalas elvégzésére

A vizsgélat mell6zhet8, amennyiben:

11.2.1. a Bejelent6 személye nem azonosithato;

11.2.2. a bejelentést nem a jelen szabalyzat 5.2. pontjaban megjeldlt személy nyujtotta be;

11.2.3. a bejelentés ugyanazon bejelentd altal tett ismételt, a korabbi bejelentéssel azonos
tartalmu bejelentés, illetve;

11.2.4. a kézérdek vagy a nyomds magdanérdek sérelme a bejelentésben érintett természetes
személy, illetve jogi személy jogainak a bejelentés kivizsgalasabdl eredé korlatozasaval
nem allna aranyban.

A Vizsgald a belsé visszaélés-bejelentési rendszerben tett irdsbeli bejelentés kézhezvételétdl
szamitott hét napon belll a bejelentés megtételérdl visszaigazolast kild a Bejelenté szamara,
kivéve, ha a vizsgalat lefolytatdsanak mell6zésére a 11.2.1 pont alapjan keril sor, vagy a
Bejelent6 nem adott meg elérhetdségi adatot. A visszaigazolas keretében a Bejelent6 részére
altalanos tajékoztatast kell nyujtani a Panasztorvény szerinti eljardsi és adatkezelési
szabalyokrol.

A Vizsgald a Vizsgdlat megkezdésérdl tajékoztatja a Bejelentett Foglalkoztatét, illetGleg a
Bejelentésben érintett személyt (a tovabbiakban: Bejelentett Személy). A tajékoztatas kiterjed
kiilondsen a Bejelentésre, a Bejelentett személyt a személyes adatai védelmével kapcsolatban
megillet6 jogokra, illetve az adatkezelésre. A tajékoztatasban Bejelentett Személy figyelmét fel
kell hivni, hogy a Bejelentéssel kapcsolatos allaspontjat jogi képviselGje utjan is kifejtheti. A
tajékoztatast a bejelentévédelmi szabalyokra figyelemmel kell megadni. A tajékoztatads
kivételesen, indokolt esetben mell6zhets, ha az azonnali tdjékoztatds veszélyeztetné vagy
meghilsitand a Bejelentés kivizsgalasat. A tajékoztatas mell6zésérél és annak indokairdl a
Vizsgald irasbeli belsé feljegyzést készit és azt az ligy iratai kozott elhelyezi.

A Vizsgalé megvizsgélja a Bejelentésben foglalt kériilményeket a tényallas tisztazasa érdekében.

A Vizsgald — amennyiben a Bejelent6 elérhetGsége ismert — kapcsolatot tart a Bejelentdvel,
ennek keretében — legfeljebb 8 (nyolc) napos hataridével — a Bejelentés kiegészitésére,
pontositasara, a tényallas tisztazasara, valamint tovabbi informacidk rendelkezésre bocsatasara
hivhatja fel a Bejelent6t.

A Vizsgdlé a tényallds tisztdzdsa érdekében harmadik személyt is megkereshet
nyilatkozattételre felhivhat, illetve dokumentumokat, vagy mas bizonyitasi eszkozoket
szerezhet be.

A Vizsgdld a bejelentésben foglaltakat a kériilmények altal lehetévé tett legrovidebb idén bell,
de legfeljebb a bejelentés beérkezését6l szamitott harminc napon belil kivizsgélja. Jelen
hatarid6t kalénoésen indokolt esetben, a Bejelenté egyideji tajékoztatasa mellett lehet
meghosszabbitani. A Bejelent6t ebben az esetben a kivizsgalas varhaté idGpontjardl és a
kivizsgaldas meghosszabbitdsa indokairdl kell tajékoztatni. A bejelentés kivizsgalasanak
hatarideje a meghosszabbitas esetén sem haladhatja meg a harom hénapot.



11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14.

11.15.

11.16.

11.17.
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A Vizsgdld a vizsgdlatot kovetGen jelentést készit, amelyben 6sszefoglalja megaéllapitasait,
valamint, ha a bejelentésben foglaltakat megalapozottnak itéli, intézkedési tervet hataroz meg
annak érdekében, hogy a jovSben a Szabalyok hasonld megsértését vagy visszaélést el lehessen
keriilni, tovabba sziikség esetén a munka torvénykényve vonatkozd rendelkezéseinek
figyelembe vételével javaslatot fogalmaz meg a szankcionaldsra a Szabalyok megsértéivel, vagy
a visszaélést elkovets alkalmazottakkal szemben.

Ha a Vizsgdld szamara nyilvanvaldva vélik, hogy a panaszos rosszhiszem(ien, valétlan adatot
vagy informaciot kozolt, a panasz elintézését megalapozd vizsgalatot intézkedés mellGzésével
befejezheti.

Amennyiben 11.10 pont szerinti magatartast tanusitd panaszos

11.11.1. a Tarsasag munkavallaloja és a Vizsgald ugy itéli meg, hogy a magatartas a
munkaviszonybdl szdrmazd kotelezettség megszegését valdsitia meg, jogosult a
munkajogi jogkdvetkezmények alkalmazasat kezdeményezni.

11.11.2. a Tarsasag szerz6dott partnere és a Vizsgdld ugy itéli meg, hogy a magatartas a
szerzGdéses kapcsolat alapjat képez6 szerz6désben rogzitett kotelezettség
megszegését valdsitjia meg, jogosult a szerz6dés szerinti jogkovetkezmények
alkalmazasat kezdeményezni.

A Vizsgald — amennyiben a vizsgdlat alapjan egyéb eljaras inditasara nem kerdlt sor — az eljaras
dokumentumaibdl a személyes adatokat felismerhetetlenné teszi (anonimizalja).

A Vizsgalo a bejelentés kivizsgalasarol vagy annak mellGzésérdl és a mell6zés indokardl, a
bejelentés kivizsgalasanak az eredményérél, a megtett vagy tervezett intézkedésekrdl a
Bejelentt — amennyiben elérhetdsége ismert — irdsban tajékoztatja. Az irasbeli tajékoztatas
mellézhetd, ha a Vizsgald az e bekezdésben foglaltakrdl a bejelentdt szdban tajékoztatta, aki a
tajékoztatast tudomasul vette.

Amennyiben a vizsgalat sordn a Vizsgald bintet6eljaras kezdeményezésének indokoltsagat
észleli, feljelentést tehet az illetékes hatdsagnal.

Amennyiben a bejelentésben foglaltak alapjan hatdsagi eljarasnak van helye, a Vizsgald
értesitheti a hataskorrel rendelkezé illetékes hatdsagot.

Ha a vizsgalat alapjan egyéb eljaras inditasara keril sor — ideértve a Bejelentével szemben jogi
eljarast vagy egyéb intézkedést is — a vizsgalat adatait a bejelentési rendszer keretei kozott
legfeljebb a Bejelentés alapjan inditott eljardsok jogerds lezarasaig lehet kezelni. Az eljaras
joger6s lezarasat kovetGen a Vizsgald az eljardas dokumentumaibdl a személyes adatokat
felismerhetetlenné teszi (anonimizalja).

A Tarsasag igény esetén vilagos informaciot nyujt a jelen Szabalyzatban foglalt rendszer
mikodésére vonatkozdan.

12. Zaré rendelkezések

12.1.

Jelen szabdlyzatban nem vagy nem kell6 részletességgel szabalyozott kérdésekben a
panaszokrél, a kozérdeki bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével Gsszefliggé
szabalyokrdl sz616 2023. évi XXV. torvény rendelkezései iranyadok.



2. \NOTAL

1. SZAMU MELLEKLET
VISSZAELES-BEJELENTO URLAP

Bejelentd adatai?

Név

Lakcim

Telefonszam:

E-mail cim:

Bejelentett személy adatai

Név:

Beosztas / Kapcsolat?:

Bejelentés indoka/panasz leirasa

Kelt:

Bejelentd Alairasa

1 A vizsgalat az adatok megaddasanak hidnyaban mell6zheté. Lasd visszaélés-bejelentési szabdlyzat 11.1. bekezdés
11.2 pont.
2 Természetes személy esetén



